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Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro

COMUNICATO

In data 15 dicembre 2011, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla
presenza del dr. Gabriele Gallo, si ¢ tenuto I’incontro per lo svolgimento del tentativo preventivo di
conciliazione nell’ambito della procedura di raffreddamento e conciliazione di cui alla 1..146/1990,
come modificata dalla L. n.83/2000.

Sono presenti:

— per Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale per le Politiche del
Personale, Innovazione, Bilancio, Logistica, Nessun rappresentante, nonostante regolare
convocazione;

— per UGL-INTESA F.P. Marco Di Pietro e Nicoletta Morgia.

Tale incontro, che fa seguito a quello del 17 novembre u.s., & stato indetto su richiesta dell’O.S.
UGL/INTESA F.P. che ha proclamato lo stato di agitazione dei lavoratori del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali avente ad oggetto le seguenti problematiche:

1) Procedure delle progressioni economiche 2010:
a) tempi di pagamento per le graduatorie gia definite;
b) tempi di definizione delle graduatorie definitive mancanti ed il relativo pagamento delle
posizioni corrispondenti.

Dopo un’attesa di circa un’ora, constatata 1’assenza del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali - Direzione Generale per le Politiche del Personale, Innovazione, Bilancio, Logistica, i
rappresentanti dell’O.S. UGL-INTESA F.P. hanno rilasciato la seguente dichiarazione:

UGL- INTESA F.P.

“ Vista I’assenza dei rappresentanti dell’ Amministrazione all’incontro programmato fin dal
17 novembre u.s. questa organizzazione stigmatizza il totale disinteresse dei vertici
dell’ Amministrazione verso i propri dipendenti e sottolinea la mancanza di corrette relazioni
sindacali considerato che non solo non hanno adempiuto all’impegno di fornire ulteriori
informazioni sullo stato dei lavori delle progressioni economiche, ma non hanno neppure
ritenuto opportuno comunicare la volonta di non partecipare all’incontro concordato per la
giornata odierna.

In riferimento al punto 1b) delle richieste in oggetto il generico impegno dato
dall’ Amministrazione nel precedente incontro secondo cui “ si procedera al pagamento degli
incrementi economici relativi alle progressioni economiche” non appena le commissioni
termineranno i lavori non pud essere sufficiente a liberare 1’Amministrazione da
responsabilita che scaturiscono dai propri compiti istituzionali, in quanto ¢ dovere della
stessa farsi parte attiva in tutte le fasi della relativa procedura.
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La nostra richiesta di conoscere se le Commissioni fossero gia state messe in condizioni di
poter iniziare a svolgere il proprio lavoro, e se la documentazione dei candidati fosse gia
stata consegnata alle stesse, non ha avuto oggi risposta.

Per quanto riguarda le informazioni richieste sulla tempistica di massima del termine dei
lavori delle commissioni, che riteniamo fondamentale per rispondere alle legittime
aspettative di tutti i colleghi partecipanti alle progressioni, si rappresenta che la non risposta
dell’ Amministrazione non la salvaguarda comunque da una responsabilita dovuta al fatto
che gia oggi ogni ulteriore ritardo nella definizione delle procedure danneggia i vincitori sia
per la indisponibilita immediata di un aumento di retribuzione, sia perché pur essendo
inquadrati nella nuova posizione economica dal 1.1.2010, come previsto dal bando, le loro
retribuzioni  comunque perderanno potere d’acquisto in quanto verranno adegunate senza i
relativi interessi legali.

A tutto ci¢ I’amministrazione non ha dato risposta dimostrando una gravissima mancanza di
responsabilita.”.

Al termine dell’incontro, alle ore 12,55 il funzionario ministeriale procedente ha dato lettura, ai
rappresentanti dell’O.S. UGL-INTESA, della nota inviata via posta elettronica dalla D.ssa Maria
Condemi alle 12,48 che si allega al presente comunicato.

Pertanto, benché in assenza della controparte non sia stato possibile esperire il tentativo di
conciliazione previsto dalla L.83/00, deve tuttavia, ritenersi conclusa con esito negativo, la relativa
procedura
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A: Cipriani Francesco

Oggetto: raffreddamento Federazione Intesa progressioni economiche

Gentile Collega, con riferimento alla convocazione di cui all’oggetto, fissata per la data odierna, si fa
presente che 'Amministrazione ha proceduto a mettere in pagamento le procedure economiche gia
definite con decreto: di tale evidenza & dato conto sul sito intranet dell Amministrazione e si ha
riscontro da parte degli Uffici coinvolti della notifica al personale interessato.

Per tutte le altre procedure per le quali si & gia comunicata la istituzione delle Commissioni di
valutazione, la cui composizione & stata resa nota sul medesimo sito intranet, si fa presente che le
suddette Commissioni si sono insediate ed hanno iniziato i lavori di valutazione.

L’Amministrazione continuera a garantire tutto il supporto necessario al fine di poter consentire la
miglior conclusione delle attivitd con tempi compatibili con il corretto e trasparente andamento dei
lavori. ‘

Cordialmente.

Maria Condemi



